
INGENIEUR
aus Berufung

GRUPPE
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BAUEN
aus  Leidenschaft

AUSBILDUNGSPLATZ - 
KAUFFRAU/KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT (m/w/d)

 Tragwerksplanung    Bautechnische Prüfung    Bauen im Bestand    Digitale Planung - BIM    Bauphysik    Projektsteuerung  

Wir sind die IngenieurGruppe Bauen. Diesen Namen haben wir ganz bewusst gewählt, denn nur in der Gruppe konnten wir uns so entwi-
ckeln, dass wir heute 240 Mitarbeiter:innen an fünf Standor ten beschäftigen. Seit unserer Gründung 1965 sind wir ein inhabergeführ tes 
Unternehmen, das in allen Bereichen des konstruktiven Ingenieurbaus ver treten ist und wir bieten Dir einen: 

Ausbildungsschwerpunkte
• kfm. Auftragsmanagement
• Rechnungsstellung
• Unterstützung Akquisition

• Mannheim
 䕪 Karlsruhe

• Berlin
• Freiburg
• Heidelberg

Start: Herbst 2024 
oder früher

Während der Ausbildung durchläufst du unsere verschiedenen 
kaufmännischen Arbeitsbereiche. Ziel mit den Wahlqualifikationen 
Auftragssteuerung und -koordination sowie kaufmännische 
Steuerung und Kontrolle ist es, dass du zukünftig gemeinsam mit 
deinen Kolleg:innen im Backoffice für die administrative Bearbeitung 
unserer Projektaufträge verantwortlich bist: Von der Vertragsprüfung 
über die Neuanlage eines Auftrages und vom Projekt-Controlling bis 
hin zur Rechnungsstellung. 

Dein Profil:
• Du hast eine abgeschlossene Fachhochschulreife. Sehr gerne 

bieten wir dir nach einem Studienabbruch in unserem Haus 
eine berufliche Perspektive.

• Du bist IT-affin und hast Erfahrung im Umgang mit MS-Office.
• Die Ausbildung dauert drei Jahre. Bei entsprechender 

Vorqualifikation ist eine Verkürzung möglich.

Dein neuer Arbeitgeber - wir sind die IngenieurGruppe Bauen!

• Nach deiner Ausbildung hast du hervorragende Übernahme- 
chancen. 90 % unserer Auszubildenden bleiben bei uns.

• Wir sind GRUPPE aus Überzeugung! 
Für uns bedeutet das, dass wir uns als familienfreundliches 
Unternehmen verstehen, dass wir die Altersvorsorge und die KITA-
Kosten finanziell unterstützen, dass wir die Gleichberechtigung in 
allen Bereichen leben, dass wir uns mit Nachhaltigkeit beschäftigen 
und dass alle unsere Standorte barrierefrei sind.

• Für neue Kolleg:innen erstellen wir einen individuellen 
Einarbeitungsplan und ein Mentor nimmt sich in den ersten 
Monaten viel Zeit für dich.

• Fortbildungen und regelmäßige Feedbacks stellen sicher, dass du 
dich bei uns fachlich und persönlich entwickelst. 

• Wir geben gerne Raum für Flexibilität und Gestaltung. 
Arbeitszeitkonten, überdurchschnittlicher Urlaubsanspruch, 
Gleitzeitarbeit oder die Möglichkeit zur hybriden Arbeit sind für 
uns selbstverständlich.

• Wir arbeiten nicht nur gut und gerne, wir feiern auch so! Bei der 
Weihnachtsparty, dem Betriebsausflug oder der Skifreizeit leben 
wir diesen GRUPPENgedanken - und (wie du vielleicht schon 
ahnst) wir duzen uns.

Überzeugt von uns? Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: jobs@ingenieurgruppe-bauen.de
Es sind noch Fragen offen? Dafür nimmt Phillip Föhr sich gerne Zeit (0721 - 82 99 - 322) 
Nicht Deine Stelle? Weitere Stellen findest du auf unserer Karriereseite. Mehr zu uns findest du auf LinkedIn oder Youtube.

https://bit.ly/3rE66N5

